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I. Período: 13 de maio de 2000 até 25 de maio de 2001. 

II. Membros da diretoria: 

Presidente:   Fernando Buarque de Lima Neto  
(Imperial College of Science, Technology and Medicine – London) 

1. Vice-Presidente:  Rosângela Gabriel  
(Experimental Psycology – University of Oxford) 

  * Substituída após seu retorno ao Brasil por: 
Sérgio Eduardo Gouvêa da Costa  
(Institute for Manufacturing - University of Cambridge)  

2. Vice-Presidente:  Ivan Araújo 
(Linacre College – University of Oxford) 

1. Tesoureiro :  Agnaldo Portugal 
(King’s College – University of London) 

2. Tesoureiro :  Rosane Marques 
(SPRU, University of Sussex – Brighton) 

1. Secretário:  Eduardo Augusto Bezerra 
(Space Science Centre - University of Sussex – Brighton) 

2. Secretário:  Marli dos Santos  
(Wye College – Wye/Kent) 

 * Substituída após seu retorno ao Brasil por: 
 Sandro Márcio da Silva  

(CENTRIN – University of Brighton)  
 
III. Prioridades da gestão: 

a) Aumentar a representação da ABEP junto aos estudantes e instituições de interesse na GB; 
b) Congregar as ‘Brazilian Societies’ da GB, fazendo da ABEP o seu ponto focal; 
c) Fomentar atividades culturais de interesse dos estudantes brasileiros; 
d) Interiorizar as ações da associação (e.g.  reuniões e encontros fora de Londres) 

 
IV. Realizações: 

• Concepção e criação dos encontros “Café Brasil” (leia sobre a idéia geral e descrição destes); 
• Realização em Londres do “Café Brasil 1” em 13/01/2001 com o tema “A Ética e o bolsista: 

breve analise da decisão de não voltar ao Brasil”, debatedor: Agnaldo Portugal e coordenador: 
Fernando Buarque; 

• Realização em Oxford do “Café Brasil 2” em 24/02/2001 com o tema “Estabilidade de 
emprego em pesquisa: benefício ou prejuízo para a ciência do Brasil”, debatedor: Prof. Bresser 
Pereira e coordenador: Fernando Buarque; 

• Migração da lista de debates da ABEP para um site público (Yahoo groups);  
• Reorganização do site da ABEP, e também sua mudança para um endereço permanente. Foram 

criadas neste, a galeria de ex-diretorias e de parceiros da ABEP; 
• Implantação do serviço de validação de Diplomas para ex-bolsistas no Brasil; 
• Vários contatos intitucionais e recepcões de representantes dos orgãos de fomento a pesquisa; 
• Elaboração de novo folder institucional da ABEP; 
• Experimentou-se adotar anuidade zero para bolsistas em dificuldades financeiras. 


